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ข้อบังคับของบริษัท 

หมวดที ่5 การประชุมผู้ถือหุ้น 

 

 ขอ้ 36. คณะกรรมการตอ้งจดัให้มีการประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมสามญัประจาํปีภายใน 4 เดือนนบัแต่

วนัส้ินสุดรอบปีบญัชีของบริษทั 

  การประชุมผูถื้อหุ้นคราวอ่ืนนอกจากท่ีกล่าวแลว้ให้เรียกวา่ “การประชุมวิสามญั” คณะกรรมการ

จะเรียกประชุมผูถื้อหุ้นเป็นการประชุมวสิามญัเม่ือใดก็ไดสุ้ดแต่จะเห็นสมควร หรือเม่ือผูถื้อหุน้รวมกนันบัจาํนวนหุ้น

ไดไ้ม่นอ้ยกวา่ 1 ใน 5 ของจาํนวนหุ้นท่ีจาํหน่ายไดท้ั้งหมด หรือผูถื้อหุ้นไม่น้อยกวา่ 25 คน ซ่ึงมีหุ้นนบัรวมกนัไดไ้ม่

นอ้ยกวา่ 1 ใน 10 ของจาํนวนหุน้ท่ีจาํหน่ายไดท้ั้งหมดไดเ้ขา้ช่ือกนัทาํหนงัสือ โดยระบุเหตุผล และวตัถุประสงคใ์นการ

ท่ีขอใหเ้รียกประชุมไวโ้ดยชดัเจน ขอใหค้ณะกรรมการเรียกประชุมผูถื้อหุ้นเป็นการประชุมวสิามญั ในกรณีท่ีผูถื้อหุ้น

ร้องขอคณะกรรมการตอ้งจดัประชุมภายใน 1 เดือน นบัแต่วนัท่ีไดรั้บหนงัสือจากผูถื้อหุน้ 

 ขอ้ 37. ในการเรียกประชุมผูถื้อหุ้น ให้คณะกรรมการจัดทําหนังสือนัดประชุมระบุสถานท่ี วนั เวลา 

ระเบียบวาระการประชุม และเร่ืองท่ีจะเสนอต่อท่ีประชุม พร้อมดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุให้ชดัเจนวา่เป็น

เร่ืองท่ีจะเสนอเพ่ือทราบ เพ่ืออนุมติั หรือเพ่ือพิจารณา แลว้แต่กรณี รวมทั้ งความเห็นของคณะกรรมการในเร่ือง

ดงักล่าว และจดัส่งใหผู้ถื้อหุน้ท่ีมีช่ือปรากฏอยูใ่นสมุดทะเบียนผูถื้อหุน้ของบริษทัและนายทะเบียนทราบไม่นอ้ยกวา่ 7 

วนัก่อนวนัประชุม และโฆษณาคาํบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพติ์ดต่อกนั 3 วนัก่อนวนัประชุมไม่นอ้ยกวา่ 3 

วนั 

  ให้คณะกรรมการ หรือกรรมการท่ีไดรั้บมอบหมายเป็นผูก้าํหนด วนั เวลา และสถานท่ีท่ีประชุมผู ้

ถือหุน้ ซ่ึงสถานท่ีท่ีจะใชเ้ป็นท่ีประชุมผูถื้อหุน้นั้นตอ้งอยูใ่นทอ้งท่ีอนัเป็นท่ีตั้งของสาํนกังานใหญ่ หรือสาํนกังานสาขา 

หรือจังหวดัใกล้เคียงกับท่ีตั้ งสํานักงานใหญ่  หรือสํานักงานสาขา หรือจังหวัดอ่ืน หรือสถานท่ีท่ี อ่ืนตามท่ี

คณะกรรมการเห็นวา่เหมาะสม 

 ขอ้ 38. ในการประชุมผูถื้อหุน้ ตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูรั้บมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ (ถา้มี) มาประชุมไม่นอ้ยกวา่ 

25 คน หรือไม่นอ้ยกวา่ก่ึงหน่ึงของจาํนวนผูถื้อหุน้ทั้งหมด และตอ้งมีหุน้นบัรวม กนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่ 1 ใน 3 ของจาํนวน

หุน้ท่ีจาํหน่ายไดท้ั้งหมด จึงจะเป็นองคป์ระชุม 

 ในกรณีท่ีปรากฏวา่การประชุมผูถื้อหุ้นคร้ังใดเม่ือล่วงเลยเวลานดัไปแลว้ถึง 1 ชัว่โมงจาํนวน      ผูถื้อหุ้นซ่ึง

มาเขา้ร่วมประชุมไม่ครบองคป์ระชุมตามท่ีกาํหนดไว ้หากวา่การประชุมผูถื้อหุน้นั้น ไดเ้รียกประชุมเพราะผูถื้อหุน้ร้อง

ขอ ให้การประชุมเป็นอนัระงบัไป หากวา่การประชุมผูถื้อหุ้นคร้ังนั้นมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุ้นร้องขอ 

ใหค้ณะกรรมการนดัประชุมใหม่และให้ส่งหนงัสือนดัประชุมไปยงัผูถื้อหุ้นไม่นอ้ยกวา่ 7 วนัก่อนวนัประชุม ในการ

ประชุมคร้ังหลงัน้ีไม่บงัคบัวา่จะตอ้งครบองคป์ระชุม 

  ในการประชุมผูถื้อหุ้น ให้ประธานกรรมการนัง่เป็นประธานท่ีประชุม ในกรณี ประธานกรรมการ

ไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมหรือไม่สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีได ้ถา้มีรองประธานกรรม การให้รองประธานกรรมการเป็น

ประธาน ถา้ไม่มีรองประธานกรรมการ หรือมีแต่ไม่สามารถเขา้ร่วมประชุม หรือไม่สามารถปฏิบติัหน้าท่ีได ้ก็ให้ท่ี

ประชุมเลือกผูถื้อหุน้คนหน่ึงซ่ึงไดเ้ขา้ร่วมประชุมข้ึนเป็นประธานในท่ีประชุม 

 ขอ้ 39. ในการประชุมผูถื้อหุ้น ผูถื้อหุ้นอาจมอบฉันทะให้บุคคลอ่ืนเขา้ประชุม และออกเสียงแทนตนใน

การประชุมได ้หนงัสือมอบฉนัทะจะตอ้งลงวนัท่ีและลงลายมือช่ือของผูถื้อหุ้นท่ีมอบฉนัทะและจะตอ้งเป็นไปตามท่ี

นายทะเบียนกาํหนด 
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   หนงัสือมอบฉันทะน้ีจะตอ้งมอบให้แก่ประธานกรรมการ หรือผูท่ี้ประธานกรรมการกาํหนดในท่ี

ประชุมก่อนผูรั้บมอบฉนัทะเขา้ประชุม 

 ขอ้ 40. ในการออกเสียงลงคะแนนให้หุ้นหน่ึงหุ้นมีเสียงหน่ึงเสียง การออกเสียงลงคะแนนให้กระทาํโดย

เปิดเผย เวน้แต่ผูถื้อหุ้นไม่นอ้ยกวา่ 5 คนร้องขอ และท่ีประชุมลงมติให้ลงคะแนนลบัก็ให้ลงคะแนนลบั ส่วนวิธีการ

ออกเสียงลงคะแนนลับนั้ นให้เป็นไปตามท่ีประธานในท่ีประชุมกําหนด และมติของท่ีประชุมผู ้ถือหุ้นนั้ นให้

ประกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัต่อไปน้ี  

(1)  ในกรณีปกติให้ถือคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ถา้มี

คะแนนเสียงเท่ากนัใหป้ระธานในท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมข้ึนอีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงช้ีขาด 

(2) ในกรณีดงัต่อไปน้ี ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจาํนวนเสียงทั้ งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงมา

ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

(ก)  การขายหรือโอนกิจการของบริษทัทั้งหมดหรือบางส่วนท่ีสาํคญัใหบุ้คคล และ/หรือนิติบุคคลอ่ืน 

(ข) การซ้ือหรือรับโอนกิจการของบุคคล และ/หรือ นิติบุคคลอ่ืนมาเป็นของบริษทั 

(ค) การทาํ แกไ้ข หรือเลิกสญัญาเก่ียวกบัการใหเ้ช่ากิจการของบริษทัทั้งหมดหรือบางส่วนท่ีสาํคญั 

(ง) การมอบหมายใหบุ้คคล และ/หรือ นิติบุคคลอ่ืนเขา้จดัการธุรกิจของบริษทั 

(จ) การรวมกิจการ กบับุคคล และ/หรือ นิติบุคคลอ่ืน โดยมีวตัถุประสงคจ์ะแบ่งกาํไรขาดทุนกนั 

(ฉ) การแกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิ หรือขอ้บงัคบั 

(ช) การเพ่ิม หรือลดทุน ของบริษทั หรือการออกหุน้กู ้

(ฎ) การควบ หรือเลิกบริษทั 

 ขอ้ 41. ห้ามมิให้บริษทัให้กูย้ืมเงินหรือให้ความช่วยเหลือทางการเงินใด ๆ อนัจะก่อให้เกิดความขดัแยง้

ทางผลประโยชน์ระหวา่งบริษทั หรือบริษทัยอ่ยกบับริษทัใหญ่ บริษทัร่วม หรือบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้กบับริษทั  

เวน้แต่จะไดรั้บความเห็นชอบจากท่ีประชุมผูถื้อหุน้ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่ 3 ใน 4 ของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผู ้

ถือหุน้ท่ีมาประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

  ภายใตข้้อบังคับน้ี คาํว่า “บริษัทย่อย”  “บริษัทใหญ่”  “บริษัทร่วม” และ “บุคคลท่ีอาจมีความ

ขดัแยง้” ให้มีความหมายเช่นเดียวกนักบับทนิยามของคาํดงักล่าวท่ีกาํหนดไวใ้นกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาด

หลกัทรัพยท่ี์ใชบ้งัคบัอยูใ่นขณะนั้น 

ขอ้ 42. กิจการอนัท่ีประชุมสามญัประจาํปีพึงกระทาํมีดงัน้ี 

(1)  พิจารณารายงานของคณะกรรมการท่ีเสนอต่อท่ีประชุมแสดงถึงผลการดาํเนินงานของบริษทั

ในรอบปีท่ีผา่นมา 

(2)  พิจารณาและอนุมติังบดุลและบญัชีกาํไรขาดทุน ณ วนัส้ินสุดรอบปีบญัชีของบริษทั 

(3)   พิจารณาจดัสรรเงินกาํไร 

(4)  เลือกตั้งกรรมการ แทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 

(5)   แต่งตั้งผูส้อบบญัชี และกาํหนดค่าตรวจสอบบญัชี 

(6)  กิจการอ่ืนๆ 

 ขอ้ 43. ในการประชุมใหญ่คร้ังใด เฉพาะผูถื้อหุ้นท่ีไดรั้บการจดทะเบียนแลว้โดยถูกตอ้งและไดช้าํระเงิน

ค่าหุน้ท่ีไดเ้รียกเก็บเรียบร้อยแลว้เท่านั้นท่ีจะมีสิทธิออกเสียงในปัญหาใด ๆ  ดว้ยตนเองหรือโดยผูรั้บมอบฉนัทะ 

 




